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Prezados (as),

No dia 1 de dezembro de 2022 protocolamos a pauta de reivindicagdes do
movimento docente. Reinteramos o envio da mesma para os (as) novos (as)
secretarios (as) e novo governo estadual. Nesse sentido, solicitamos com esse
oficio uma reunido dos novos gestores com as Associagoes Docentes.

Preambulo

Os anos do governo Bolsonaro foram caracterizados por intensos ataques
& democracia. A vitéria de Lula foi marcada por um protagonismo dos setores
progressistas e, em especial, das universidades publicas.

Na Bahia, a vitéria de Jerbnimo Rodrigues sobre o carlismo foi
considerada um desdobramento da luta contra o conservadorismo. No entanto,
na conframao dessa tendéncia progressista, que preza pelo respeito aos direitos
trabalhistas, durante os ditimos oito anos, os saldrios das professoras e dos
professores das universidades estaduais da Bahia (UEBA) foram corroidos em
torno de 50% em relagdo a inflagdo acumulada no periodo. O dltimo reajuste nao
recomp6s sequer a inflagao de 2021, além de ferir o Estat_uto do Magistério, nao
respeitando o intersticio entre as classes. Dai a neceSSIdadg de recompor as
perdas dos ultimos sete anos e ajustar o ultimo aumento salarial de acordo com
o referido Estatuto.

Os dltimos anos também foram marcados por ataques ao Estatuto do
Magistério com a ndo implantagéo das quangas de regime de trabg[ho, que
devemn ser aprovadas no ambito das universndadgs, alem do cqrtg do ad|0|_onal de
insalubridade, feito de forma autoritaria. Ademais, foram suprimidas as licengas
prémio e sabatica, mesmo ndo gerando despesas para o governo.
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tualmente, 0 quadro de vagas do cargo de Professor Pleno sncontz-sa
iotaimente preenchido, gerando uma extensa fila de docentes gue zguzrca— =
promogao para varias classes. Diante disso, voltamos a reivindicar 2 a—o'acs- =
desvinculacdo de vaga/classe do quadro de vagas de provimento permanents oc
Magistério Pablico das UEBA.

Em janeiro de 2020, foi aprovada a pentltima etzpz da Reforma da
Previdéncia da Bahia, prejudicando os direitos de ativos = aposeniado
confiscando os parcos salarios do funcionalismo em geral. Neste
reivindicamos a revogagao das EC 26/2020 e EC 27/2021.

O Movimento Docente tem lutado por um orgamento para as universidades
publicas estaduais de no minimo 7% da RLI. Nos altimos anos, este orgamento
sequer alcangou 5% da RLI. Além disso, o valor total orgado ndo tem sido
destinado as UEBA, produto de um contingenciamento constante e que se
encontra em vigor.

O respeito aos principios da autonomia financeira, administrativa e
académica, garantidos no art. 207 da Constituigdo Federal, deve ser prioritario
para um govemo voltado para os interesses da classe trabalhadora e de carater
democratico. Neste sentido, se vé a necessidade de supressdo da lista triplice,
bem como de ajustes no RH Bahia, que, em algumas situagdes, se apresenta
como um entrave a autonomia da gestao administrativa e financeira das UEBA.

Diante do exposto, solicitamos ao novo governo do Estado da Bahia, que
foma posse em 1° de janeiro, uma nova postura com o Movimento Docente,
estabelecendo o dialogo com o Forum das ADs para discutir a pauta de
reivindicacdes, em acordo ao compromisso assumido no texto da carta enviada

pelo entao candidato Jerdbnimo Rodrigues ao Forum das Associagoes Docentes
das Universidades Estaduais.

Desse modo, reivindicamos a negociagdao dos seguintes pontos de
pauta:

Reposicao Salarial:

1. Reposicdo completa das perdas salariais acumuladas nos ultimos 8 anos
(2015-2022) por conta da nao reposigao da inflagédo do periodo.

Direitos:
2. Adequacdo do ultimo reajuste ao Estatuto do Magistério de acordo com os

intersticios entre as classes (Paragrafo unico do artigo 28).

3. Cumprimento dos direitos trabalhistas dos e das docentes, efetivos e
temporarios, conforme o estabelecido no Estatuto do Magisterio Superior Publico
das Universidades do Estado da Bahia - Lei 8352/2002;

4. Ampliagdo e desvinculagdo de vaga/classe do quadro de vagas de provimento
permanente do Magistério Publico das Universidades Estaduais da Bahia; &

5. Garantia das condigbes de preservagdo da salde e seguranga dos e das
docentes e do adicional de insalubridade e periculosidade de acordo com a

legislagdo;
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